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T.C. Milli Egitim Bakanhg ile T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgy, istanbul Teknik
Universitesi, istanbul Sanayi Odasi ve istanbul Ticaret Odasi Arasinda
Mesleki Egitim Is Birligi Protokolii

Taraflar

Madde 1- Bu Protokoliin taraflar1 Milli Egitim Bakanligi ile Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi, Istanbul Teknik Universitesi, Istanbul Sanayi Odasi ve Istanbul Ticaret Odasi’dr.
Taraflarin her tiirlii tebligat ve haberlesme adresleri agagidaki gibidir:

a) Milli Egitim Bakanlig1, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii
Adres : Atatlirk Bulvar No: 98, Kat:3/A Blok Bakanliklar/ANKARA
Telefon :0312413 1392
Faks 10312418 84 06
E-posta : mtegm@meb.gov.tr

b) Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi, Ar-Ge Tesvikleri Genel Miidiirliigii
Adres  : Mustafa Kemal Mahallesi Dumlupinar Bulvar1 2151. Cad. No:154/A
(Eskisehir Yolu 7.km) 06510 Cankaya/ANKARA
Telefon :0312 201 50 00
Faks 10312219 67 38
E-posta : info@sanayi.gov.tr

¢) lstanbul Teknik Universitesi
Adres  :ITU Ayazaga Kampiisii Rektorliik Binas1 34469 Maslak-ISTANBUL
Telefon :0212 285 29 00
Faks 10212 2852910

E-posta : ozelkalem@itu.edu.tr

d) Istanbul Sanayi Odas
Adres  : Megrutiyet Cad. No:63, 34430 Beyoglw/ISTANBUL
Telefon :0212 249 50 84 - 293 43 98
Faks 20212 2522900

E-posta : info@iso.org.tr

e) Istanbul Ticaret Odasi
Adres  : Istanbul Ticaret Odas1 Merkez Bina Resadiye Cad. 34112
Emin6ni/iISTANBUL
Telefon :0212 455 60 00
Faks : 021252016 56 - 0212 513 15 65

E-posta : ito@ito.org.tr



Tammlar

Madde 2- Bu Protokolde gegen;

MEB
MTEGM
iL MEM
STB
ATGM
ISO

ITO

ITO
Alan

Atolye/Laboratuvar

Burs

Egitici Personel

Okul

Ogrenci

PDK

PYK

PYK Il

Koordinat6rliigii

ifade eder.

: Milli Egitim Bakanhgim,

: Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigiinii,
: Istanbul 11 Milli Egitim Miidiirliigiinii,

: Sanayi ve Teknoloji Bakanligini,

: Ar-Ge Tegvikleri Genel Midiirliiglini,

: Istanbul Sanayi Odasini,

: Istanbul Ticaret Odasini,

. Istanbul Teknik Universitesini,

: Istanbul Sanayi Odas1 ve Istanbul Ticaret Odasi i¢in Ek-1 ve Ek-2 listede

ayri ayri belirlenen okullarin ilgili alan/alanlarini,

: IS0 ile ITO is birliginde, protokol kapsamina alinan okullarda kurulmast

desteklenecek atdlye/laboratuvarlari,
PYK’nin kararlarina goére alaninda bagar1 gostermis olan 6grenci ve

projelerine saglanan destegi,

. Atdlye/laboratuvarlarda verilecek egitimlere girmek iizere ITU tarafindan

gorevlendirilecek, mesleki yeterlige ve egitici niteligine sahip kisileri,

: Protokol kapsamina alinan Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerini,

. Protokol kapsamina alinan Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde

Sgrenim goren 6grencileri,

: MEB Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirii ve ilgili daire bagkani

(koordinatdr) (2 kisi), STB’nin ilgili Genel Midiirliigiiniin temsilcisi (1
kisi), Istanbul Sanayi Odas1 Yénetim Kurulu Bagkam ve gérevlendirecegi
temsilci (2 kisi), Istanbul Ticaret Odas1 Yonetim Kurulu Baskam ve
gorevlendirecegi temsilci (2 kisi) ile ITU Rektoriinden (1 kisi) olusan

Protokol Danigma Kurulunu,

: MEB’in il veya ilge milli egitim miidiirii ve gérevlendirecegi temsilcisi (2

kisi), STB temsilcisi (1 kisi), ISO temsilcisi (2 kisi) (ISO okullarim
kapstyorsa), ITO temsilcisi (2 kisi) (ITO okullarimt kapstyorsa) ve ilgili
okullarin miidiirlerinden olusan Protokol Yiiriitme Kurulunu, |

Istanbul Milli Egitim Miidiirii veya gorevlendirecegi miidiir yardimeisi (1
kisi), STB temsilcisi (1 kisi), ISO ve ITO Yonetim Kurulu Bagskanlar:

veya temsilcilerinden (2 kisi) olugan kurulu,
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Amag
Madde 3- Bu Protokoliin amaci; MTEGM ile STB, ISO, ITO ve ITU is birliginde,

okullarda egitimi verilen alanlar1 sektorle birlikte dizayn etmek ve mezunlarin niteligini artirarak i§

hayatina hazirlamay1 saglamaktir.

Kapsam

Madde 4- Bu Protokol; taraflarla is birligi icerisinde, Istanbul ilinde Ek-1 ve Ek-2’de
belirlenen okullarin ilgili alanlarinda atSlye/laboratuvarlarin kurulmasmin desteklenmesi, egitim
iceriklerinin hazirlanmasi ve sektoriin ihtiyag duydugu nitelikli insan giiciinii yetistirmeye ve teknik

egitime yonelik yapilacak olan mesleki faaliyetlere iliskin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak
Madde 5- Bu protokol; 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 3308 sayili Mesleki

Egitim Kanunu, 1 sayili Cumhurbaskanlig:i Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanlii Kararnamesi,
MEB Orta Ogretim Kurumlari Yonetmeligi, MEB’e Bagli Resmi Okullarda Yatililik, Bursluluk,
Sosyal Yardimlar ve Okul Pansiyonlar1 Yonetmeligi, MEB Hizmet igi Egitim Yonetmeligi ve MEB

Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iligkin Karar’a dayanilarak hazirlanmgtir.

Protokol kapsaminda yapilacak isler

Madde 6- Bu Protokol kapsaminda taraflar asagidaki faaliyetleri gergeklestirirler.

6-1. Okullarin at6lye ve laboratuvarlarinin yeni teknolojilere dayali olarak donatilmasinin
desteklenmesi,

6-2. Alan 6grencilerine isletmelerde beceri egitimi/staj imkanlarinin saglanmasi,

6-3. Alan 6gretmenlerine hizmet i¢i egitim ve is bas1 egitim diizenlenmesi,

6-4. Okullarda egitimi verilen alanlarda gergeve 6gretim programlarinin giincellenmesi ve
egitim materyallerinin hazirlanmasi,

6-5.Okul midiiri, midiir yardimecisi, O&gretmen ve diger personelin okullarda
gorevlendirilmesi,

6-6. PYK’nin kararlarina gore alaninda basar1 gostermis olan dgrenci ve projelerine destek
saglanmasi, '

6-7.Ek-1 ve Ek-2 listede belirlenen okullarin Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim
Kurumlari kapsamina alinmasi,

6-8. Mesleki ve teknik egitime yonelik etkinlikler (kariyer giinii, rehberlik, yarisma, gezi

vb.) ve farkindalik faaliyetleri diizenlenmesidir,

Taraflarn yiikiimliilikleri

Madde 7- Taraflann yiikiimliiliikleri asagidaki gibidir. Lf/ A



7-4.4. PDK’ye temsilci gérevlendirmek (2 kisi), PDK kararlarini uygulamak,

7-4.5. Okullarda egitimi verilen alanlarda ¢erceve Ogretim programlart ve egitim
materyallerinin hazirlanmasi/giincellenmesi ¢alismalarina katki saglamak,

7-4.6. lsletmelerde beceri egitimi ve staj uygulamalarimi gergek iiretim ortamlarinda
yaptirmak,

7-4.7. Ogrencilerin istihdamina katki saglamak,

7-4.8. Okul kurum egitici ve yoneticilerinin hizmet i¢i ve is basinda egitimlerinin
gerceklestirilmesine katki saglamak,

7-4.9. Okullarin “Kalite Kurumsal Dis Degerlendirmesi”ni bagimsiz kurumlara yaptirmak,

7-4.10.Mesleki ve teknik egitime yonelik etkinlikler (kariyer giinii, rehberlik, yarisma, gezi

vb.) ve farkindalik faaliyetlerine katki ve katilim saglamaktir,

7-5. ITO’nun yiikiimliiliikleri

7-5.1. Protokol kapsamina alman okullarin (Ek-2) atSlye ve laboratuvarlarinin yeni
teknolojilere dayali olarak donatilmasimin saglamasi,

7-5.2. PYK ve PYK Il Koordinatérliigii’ne temsilci gorevlendirmek ve kararlarimn
uygulamasi,

7-5.3. PDK’ye temsilci gérevlendirmek ve PDK kararlarinin uygulanmasi,

7-5.4. Okullarda egitimi verilen alanlarda ¢ergeve Ogretim programlari ve egitim
materyallerinin hazirlanmasi/giincellenmesi ¢alismalari,

7-5.5. Isletmelerde beceri egitimi ve staj uygulamalarmn gergek iiretim ortamlarinda
yaptirilmasinin saglanmasz,

7-5.6. ITO iiyesi isletmelerle sektdr-okul eslesmesi ile dgrencilerin istihdamin saglanmas,

7-5.7. Okul egitici ve yoneticilerinin hizmet i¢i ve iy baginda egitimlerinin
gerceklestirilmesi,

7-5.8. Mesleki ve teknik egitime yonelik etkinlikler (kariyer giinii, rehberlik, yanisma, gezi
vb.) ve farkindalik faaliyetleri

stireclerini takip etmek ve tabi oldugu mevzuata uygun olarak biitce imkanlar1 ve y&netim

kurulunun takdirinde goniilliiliik esasina gére destek ve katki saglamaktir,

7-6. ITU’niin yiikiimlilikleri

7-6.1. Belirlenecek alanlarda, Mesleki Ingilizce ders ortammin Sanal Gergeklik
Laboratuvarlarinda (AVR) uygulanabilir hale gelmesini saglamak,

7-6.2. Mesleki Ingilizce ders iceriklerini Sanal Gergeklik uygulamalarina dair akademik
olarak hazirlamak,

7-6.3. E-6grenme platformunun igerigini hazirlamak,



7-6.4. Okullardaki Ingilizce dgretmenleri ile atdlye ve laboratuvar 6gretmenlerinin Sanal

Gergeklik uygulamalarina yénélik egitimlerini saglamaktir.

Protokoliin yénetim ve isleyigi

Madde 8- Bu Protokol hiikiimleri PYK, PYK Il Koordinatérliigii ve PDK tarafindan
uygulanir.

8-1. Protokol Yiiriitme Kurulu’nun (PYK) gérevleri;

8.1.1. PYK, MEB’in il veya ilge milli egitim miidiirii veya temsilcisi baskanhiginda, en az 2
(iki) ayda 1 (bir) toplanr.

8.1.2. PYK bu protokolin ama¢ ve kapsam maddeleri  dogrultusunda
atdlye/laboratuvarlarin  kurulmasinin  desteklenmesi, egitim igeriklerinin hazirlanmasi, staj
imkanlarinin olusturulmas: ve sektoriin ihtiyag duydugu nitelikli insan giiciinii yetistirmeye ve
teknik egitime yonelik yapilacak olan mesleki faaliyet ve projeleri gergeklestirmekle ylikiimliidiir.
PYK nitelikli 6grencilerin yetistirilmesi ve ileride istihdamlarimin desteklenmesi noktasinda
ekosistemin paydaslari ile iletisim ve isbirligi faaliyetlerini de ytiriitiir.

8.1.3. Okulda gorevlendirilmesi/gérevlendirilmemesi istenilen Okul miidiirli, miidiir
yardimcisi ile goérevlendirilmesi veya gérevlendirilmemesi istenilen ogretmenlerinin atama ve
gorevlendirmelerini PYK 11 Koordinat6rliigiine iletir.

8.1.4. PYK, MEB vizyonu gergevesinde is piyasas! ihtiya¢ analizleri dikkate alinarak
ihtiyag duyulan nitelikli insan giicii olusturulmasina iligkin teknoloji, donamm, insan kaynagi, AR-
GE, tiretim vb. odakli konularin ¢ok boyutlu giindeme alinarak degerlendirilmesini saglar.

8.1.5. 4 (dort) ayda 1 (bir) PYK il Koordinatérliigii'ne siirecin kalitesinin gelistirilmesi

uizerine “Siire¢ Raporu” verir.

8-2. Protokol Yiiriitme Kurulu Il Koordinatérliigii’niin gorevleri;

8.2.1. Istanbul I1 Milli Egitim Miidiiri veya gorevlendirecegi miidiir yardimcisi
bagkanliginda en az 4 (dort) ayda 1 (bir) toplanir.

8.2.2. PYK’den gelendneri, teklif vb. durumlan degerlendirir ve PDK’ye bildirir.

8.2.3. Okula atanmasi ve gorevlendirilmesi 6nerilen, midiir, miidiir yardimcisi, $gretmen
ve diger personelin degerlendirmelerini yaparak Protokol Danisma Kurulu’na (PDK) teklif eder,

8.2.4. Yapilan toplantilarda il diizeyinde uygulanmasi gereken kararlar hususunda taraflar

arasinda ig birligi ve koordinasyonu saglar.

8-3. Protokol Damisma Kurulu’nun (PDK) gorevleri,
8.3.1. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiiriiniin baskanhginda toplanti yeri, tarihi ve
giindemi bildirilerek, her egitim &gretim yilinda en az 2 (iki) defa toplanir.



8.3.2. MEB vizyonu gergevesinde protokol konusu ile ilgili olarak mesleki ve teknik egitim
politikalar1 gelistirilmesine katki saglar.

8.3.3. Okulda gorev alacak miidiir, miidiir yardimcisi, atélye ve laboratuvar ile genel bilgi
Ogretmenleri, uzman, usta Ggretici ve dier personelin atamalari/gérevlendirilmeleri ve yer

degistirmeleri hakkinda ilgili mevzuatina uygun kararlar alip geregi igin ilgili birime bildirir.
8-4. PYK ve PDK’de kararlar mutabakatla alinir.

Atolye ve Laboratuvar Ogretmenleri ile Genel Bilgi Dersleri Opretmenlerinin
Atanmasi ve Yoneticilerin Gorevlendirilmesi

Madde 9- Okullara dgretmen atamasi ile ilgili is ve islemler ilgili mevzuat hiikiimleri ile
birlikte PYK’nin goriisti ve PDK ’nin kararina gére MEB tarafindan yapilir.

9-1. Okulda ihtiyag duyulan atélye ve laboratuvar ogretmenleri ile genel bilgi dersleri
Ogretmenlerinin atanmasinda &ncelikle il iginde, yeterli aday bulunmamasi halinde ise Tiirkiye
genelinde duyuruya ¢ikilir. Duyuruya bagvuru yapan 6gretmenler arasindan uygun gériilenler PYK
tarafindan belirlenerek PDK’ye bildirilir. PDK’nin atanmas! igin karar verdigi 6gretmen isim ve
bilgileri MEB Personel Genel Miidiirliigiine bildirilir. Atamalar ilgili birim tarafindan
gergeklestirilir. Alan/bSliim, atdlye ve laboratuvar seflerinin gérevlendirilmesi ile ilgili islemler
PYK’nin goriisii alinarak ilgili mevzuatta belirtilen esas ve usullere gére yiiriitiiliir.

9-2.0kul mudiiri 6ncelikle okulda egitimi ve Ogretimi yapilan alanlarin atdlye ve
laboratuvar Sgretmenlerinden okul igerisinden, aday bulunamamasi halinde il icerisinden, il
icerisinde de aday bulunamamas: halinde il disindan PYK tarafindan &nerilir. llgili mevzuat
hiikiimlerine gére PDK’nin karari ile inhass MEB MTEGM tarafindan hazirlanir ve Personel Genel
Miidiirligiine bildirilerek Okul miidiiriiniin gérevlendirilmesi yapilir.

9-3. Midiir yardimeilarindan en az 2’si (iki) okullarda egitim ve 6gretimi yapilan alanlarin
atblye ve laboratuvar Ogretmenleri arasindan segilir. Diger miidiir yardimcilan, atblye ve
laboratuvar 6gretmenleri veya 'genel bilgi 6gretmenleri arasindan PYK’nin teklifi, Valiligin goriisii
ile birlikte PDK’ye bildirilir. PDK tarafindan uygun goriilen adaylarin géreviendirilmesi igin MEB
Personel Genel Miidiirltigiine PDK karar1 ile birlikte teklifte bulunulur. Gérevlendirme islemi ilgili
birim tarafindan gergeklestirilir.

9-4. Okulda mdiir, miidiir yardimcisi, atélye ve laboratuvar Sgretmeni ile genel bilgi
Ogretmeni olarak gérev yaparak azarf{l‘ ¢alisma siiresini tamamlayanlardan hizmetlerine ihtiyag
duyulanlarin gérev siireleri PYK’nin goriisii ve PDK’nin karari ile her yil 1 (bir) yilligina

uzatilabilir. Stire uzatimindaki tist suur yiirtirlitkte olan mevzuata gére belirlenir.



Donamm
Madde 10-STB, ITO ve SO tarafindan Okullarda egitimi verilen alanlara ait atdlye ve

laboratuvar kurulumu ve donatimi desteklenir.

Genel hiikiimler, degisiklikler ve ilaveler

Madde 11- (1) Bu Protokolde hiikiim bulunmayan hallerde dayanakta belirtilen genel
hiikiimler uygulamr.

(2) Isbu gergeve protokole baglt olarak ek protokoller imzalanabilir.

(3) Protokoliin yiiriirlikkte oldugu siire igerisinde taraflarca gerek goriilmesi ve mutabik
kalinmas: halinde degisiklik ve ilaveler yapilabilir. Bu degisiklikler ve ilaveler yapildig: tarih itibari

ile gegerli olur.

(4) Protokol. ilgili taraflarin mutabakat: ile intal edilehilir



EK-1: istanbul 1li iSO Okul Listesi

NO |ILCE OKUL ismi
1 | Atasehir ATASEHIR NURI CINGILLIOGLU MTAL
2 Avcilar AVCILAR MTAL
3 | Beylikdiizii BEYLIKDUZU BORSA ISTANBUL KAVAKLI MTAL
4 | Beylikdiizii BEYLIKDUZU MTAL
5 | Biyiikeekmece | BUYUKCEKMECE HAYRIYE DURUK MTAL 7
6 | Biyiikcekmece BUYUKCEKMECE MTAL
7 Esenler ESENLER MTAL
8 | Esenyurt FIKRIYE NUZHET BILGINCAN MTAL
9 | Esenyurt SANDER MTAL
10 | Beyoglu GALATA MTAL
11 | Kagithane GULTEPE MTAL
12 | Kagithane IHKIB KAGITHANE MTAL
13 | Bahgelievler IHKIB YENIBOSNA MTAL
14 | Kiiglikgekmece ISMET AKTAR MTAL
15 | Begsiktas isoy DINCKOK MTAL
16 | Tuzla ITOSB MTAL
17 | Kartal ATALAR MTAL
18 | Kartal SEHIT OGRETMEN HUSEYIN AGIRMAN MTAL ;
19 | Kiigiikgekmece PAGEV MTAL i
20 | Kiigiikgekmece NAHIT MENTESE MTAL
21 | Pendik PENDIK NUH KUSCULU SERAMIK VE CAM TEKNOLOJISI MTAL
22 | Sancaktepe SAMANDIRA MTAL
23 | Sariyer MEHMET RIFAT EVYAP MTAL
24 | Silivri SILIVRI MTAL
25 | Bahgelievler SIYAVUSPASA MTAL
26 | Sultanbeyli SULTANBEYLI SABIHA GOKCEN MTAL
27 | Cekmeksy TASDELEN IMKB MTAL
28 | Tuzla TUZLA MTAL
29 | Tuzla | TUZLA PIRI REIS MTAL
30 | Umraniye TURKIYE CIMENTO MUSTAHSILLERI BIRLIGI MTAL
31 | Umraniye UMRANIYE ATATURK MTAL
32 | Uskiidar SEYH SAMIL MTAL
33 | Zeytinburnu ZEYTINBURNU IDMIB MTAL
34 | Zeytinburnu SEHIT BUYUKELCI GALIP BALKAR MTAL
35 | Sigli ZINCIRLIKUYU ISOV MTAL
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EK-2: Istanbul ili iTO Okul Listesi

NO iLCE OKUL ismi

1 Arnavutkdy Ibrahim Ozaydin MTAL

2 Bagcilar Abdurrahman ve Nermin Bilimli MTAL

3 Bagcilar Bagcilar MTAL

4 Bahgelievler Bahgelievler Kocasinan Sehit Samet Kirbag MTAL |
5 | Bahgelievler IMMIB Erkan Avet MTAL "
6 Bahgelievler Sehit Erol Olgok MTAL

7 Bahgelievler Bahgelievler MTAL

8 Bagakgehir Borsa Istanbul Bagaksehir MTAL

9 | Bayrampasa Inénii MTAL

10 | Bayrampasa Istanbul Ticaret Odast MTAL

11 Besiktas Etiler MTAL

12 | Beykoz Barbaros Hayrettin Paga MTAL

13 | Beykoz Sehit Omer Halis Demir MTAL

14 | Beylikdiizii Glirpinar IMKB MTAL

15 | Beylikdiizii ITO Beylikdiizii OSB MTAL

16 Beyogiu Beyoglu Kabatag MTAL

17 | Beyoglu Istanbul Ticaret Odast MTAL

18 | Beyoglu Beyoglu MTAL

19 | Biuyiikgekmece Dog. Dr. Burhan Bahriyeli MTAL
20 | Biyiikgekmece Rosvita-Timur imrag MTAL

21 Catalca Catalca Arif Nihat Asya MTAL

22 Eyiipsultan Kemerburgaz Halis Kutmangil MTAL
23 Fatih Sultanahmet MTAL
24 | Gaziosmanpasa Gaziosmanpasa MTAL
25 | Glingdren Giingéren Cemil Merig MTAL

26 | Kadikdy Ahmet Sani Gezici MTAL

27 Kadikdy Kadikéy Goéztepe MTAL

28 Kagithane Giiltepe MTAL

29 | Kagithane Kagithane ITO MTAL

30 | Kagithane Profilo MTAL

31 Kartal Kartal Sabiha G6k¢en MTAL

32 | Kartal Yakacik MTAL

33 Kartal Kartal Sehit Burak Cantilrk MTAL '
34 | Kiigiikcekmece Kiigiikgekmece Kuyumculuk Teknolojisi MTAL '
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Ek-2 (devam)

NO ILCE y OKUL IsMi

35 Kigiik¢ekmece Kiigiikgekmece TASEV Ayakkabi ve Saraciye Teknolojisi MTAL
36 | Maltepe Maltepe Mesleki Teknik Anadolu Lisesi

37 | Maltepe Handan Hayrettin Yelkikanat MTAL

38 | Maltepe Mediha Engizer MTAL

39 Pendik Pendik Rauf Denktas CPL

40 Sancaktepe

75.Y1l DMO MTAL

41 Sancaktepe

Fehmi Yilmaz MTAL

42 Sancaktepe

Samandira MTAL

43 Sariyer Vehbi Kog¢ Vakfi MTAL

44 Sultanbeyli Sultanbeyli Sabiha Gék¢en MTAL
45 Sish Magka MTAL

46 Sisli Nisantast Riistii Uzel MTAL

47 | Umraniye Umraniye MTAL

48 Uskiidar Haydarpasa MTAL

49 | Uskiidar Uskiidar IMKB MTAL

50 | Zeytinburnu Zeytinburnu ITO MTAL

51 Zeytinburnu

Zeytinburnu TRISAD Tekstil Teknolojisi MTAL

52 Zeytinburnu

Zeytinburnu IDMIB MTAL

53 Zeytinburnu

Sehit Biiyiikelgi Galip Balkar MTAL

54 Tuzla

ITOSB MTAL




